
So schnell kommen Sie an qualifizierte Bewerbungen  

JETZT 
TESTEN! 

Mobile Recruiting



Mit unserer Mobile-Recruiting-Lösung können sich potentielle Mitarbeiter innerhalb von nur 2 Minuten unkompliziert bewerben. 
Vom Smartphone aus – immer und überall. Für die richtige Ansprache nutzen wir gezielte Werbeanzeigen auf Social Media. 
Dadurch erreichen wir nicht nur Kandidaten, die bereits aktiv auf Jobsuche sind, sondern auch Personen, die immer wieder 
über einen Wechsel nachdenken. Das Ergebnis? Einfach und schnell qualifizierte Bewerbungen erhalten. 

Effektiv mobil (be)werben 

IM ÜBERBLICK

✓ Für das Smartphone optimierte Recruiting-Lösung  
✓ Schneller und einfacher Bewerbungsprozess
✓ Gezielte Abfrage der wichtigsten Informationen im Quiz-Format
✓ Individuelles Design (Logo, Farben usw.)
✓ Jederzeit anpassbar und erweiterbar  
✓ Ansprache der Nutzer über Werbeanzeigen auf Social Media
✓ Hohe Transparenz durch ausführlichen Leistungsbericht



Leistungen

SETUP

▪ Persönliches Auftaktgespräch
▪ Gestaltung von bis zu 3 Werbemotiven
▪ Setup der Landingpage für die gewünschte Stelle
▪ Einrichtung der Kampagne bei Facebook und 

Instagram
▪ Laufende Kampagnenoptimierung (inkl. A/B-Test)
▪ Reporting (Leistungsbericht)

Einmalig 2.500 Euro

MEDIABUDGET

Das Mediabudget steuert die Anzahl Ihrer Werbe-
einblendungen bei Facebook und Instagram. Um eine hohe 
Reichweite Ihrer Werbung zu gewährleisten, empfehlen wir 
den Einsatz von mind. 50 Euro Mediabudget pro Tag. Sobald 
Ihre Stelle besetzt ist, stoppen wir die Kampagne und es 
wird kein weiteres Mediabudget investiert. Die Abrechnung 
erfolgt direkt über Sie.

ca. 1.500 € je Monat

Bei Verlängerung mtl. 360 Euro ab dem zweiten Monat 
Für jede weitere Stelle 50% des Setups



Im telefonischen 
Auftaktgespräch mit 
unserem Recruiting-

Spezialisten werden die 
Anforderungen und der 

weitere Ablauf 
besprochen

Wir benötigen von Ihnen 
eine genaue 

Stellenbeschreibung 
sowie passende Fotos 

oder sogar Videos 
(es reichen einfache und 

authentische 
Handyaufnahmen!)

Sie schalten uns nach 
Anleitung für Ihre 

Unternehmensseiten bei 
Facebook- und 

Instagram frei, damit die 
Werbeanzeigen darüber 

ausgespielt werden 
können

Innerhalb von nur 
5 Werktagen bereiten 

wir die Werbe-anzeigen 
und Landingpage vor 

und schicken Ihnen alles 
zur finalen Abnahme 

Nach 
Ihrer Freigabe 

geht’s los! 

So einfach geht’s:

Jetzt ganz einfach 
aus Bewerbersicht 

testen:

Wir erreichen potenzielle Bewerber direkt auf dem Smartphone, deshalb erhalten unsere Kunden die 
ersten Bewerbungen oft schon innerhalb der ersten 24 Stunden nach Prozessstart.



Kontakt

Julian Bendixen

Noch Junior Sales Manager 

Telefon: 0511/518-2152 

Mobil: 0160/3453834 

E-Mail: j.bendixen@madsack.de 

Madsack Medien Hannover GmbH & Co. KG 

August-Madsack-Straße 1

30559 Hannover 


